
Eine 

Ausbildung mit 

Zukunft!

Pflegefachhelfer/in 
(Altenpflege)

Ausbildung zum/zur staatlich geprüften

Bezirksverband Niederbayern/Oberpfalz

Staatlich anerkannte

Berufsfachschule für 
Altenpflegehilfe Plattling

Luitpoldstraße 14 · D-94447 Plattling
Telefon: 0 99 31/ 711 71 · Telefax: 0 99 31/ 711 73

E-Mail: info@pflegeschule-plattling.brk.de 
www.pflegeschule-plattling.brk.de

Du brauchst

mehr Infos?

Schulträger: BRK-Bezirksverband Ndb./Opf.
Dr.-Leo-Ritter-Straße 5 | D-93049 Regensburg

Das Bayerische Rote Kreuz verfügt über jahrzehntelange 
Erfahrung in der Ausbildung von Pflegekräften.

Die Berufsfachschule ist Teil des BRK-Bildungsverbundes und 
nach ISO 9001:2015 zertifiziert sowie nach AZAV zugelassen.

348371 AZAV

Als staatlich geprüfte/r 
Pflegefachhelfer/in (Altenpflege) 
eröffnen sich Dir vielfältige 
Arbeitsfelder! 

Pflege wird in vielfältigen Einrichtungen der Altenpflege 
geleistet, wie z. B. in ambulanten Pflegediensten,  
Tagespflegeeinrichtungen, Kurzzeitpflegestationen,  
Seniorenpflegeheimen u.v.m.

Persönliche Voraussetzungen  
Wesentliche persönliche Voraussetzungen für diesen Beruf 
sind Freude am Kontakt mit Menschen und die Bereitschaft 
zu körperlicher und psychischer Nähe. 

Gefordert sind kompetente, kommunikative und flexible 
Fachleute, die sensibel auf ihre Mitmenschen eingehen 
können. 

Zugleich ist es in diesem Beruf wichtig, eigene und fremde 
Grenzen zu erkennen und für Neues offen zu sein.

Unser Lehrerkollegium unterstützt Dich dabei!
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Mit dem wachsenden Anteil der älteren Menschen in un-
serem Land steigt der Bedarf an qualifizierten Pflegekräften. 

Seit mehr als 30 Jahren bilden wir Pflegefachkräfte aus.  
Die Ausbildung zum/zur staatlich geprüften Pflegefach-
helfer/in (Altenpflege) an der BRK-Berufsfachschule  
Plattling bietet eine solide Basis für die Arbeit mit alten 
Menschen. 

Wir vermitteln Dir das nötige Rüstzeug für einen ebenso 
anspruchsvollen wie vielseitigen Beruf. 

Die Ausbildung bei uns setzt auf eine pflegerische Grund-
haltung, die getragen ist durch einen respektvollen und wert-
schätzenden Umgang, insbesondere mit Pflegebe dürftigen 
und allen anderen Menschen im Arbeitsfeld. Sie vermittelt ein 
berufliches Selbstverständnis, bei dem Einfühlungsvermögen 
und Teamarbeit im Vordergrund stehen.

Viel Erfolg auf Deinem Ausbildungsweg wünscht Dir Deine

Katharina Kugler  
Schulleiterin

Altenpflege
anspruchsvoll 
         und erfüllend!

Ausbildungsform:
Vollzeitunterricht im Wechsel mit Praxisphasen in  
Einrichtungen der Altenpflege

Ausbildungsbeginn:
Jährlich im September

Ausbildungsinhalte und -dauer:
Die Ausbildung umfasst ein Schuljahr mit 700 Stunden 
fach theoretischem und fachpraktischem Unterricht. Wir 
vermitteln Dir die erforderlichen Grundlagen der Pflege 
gemäß den Vorgaben des Bayerischen Kultusministeriums. 
Du erwirbst Dir die Kenntnisse und Fertigkeiten, mit denen 
Du Dich für die professionelle Pflege und Betreuung von 
Menschen aller Altersstufen qualifizierst. 

Im Rahmen der praktischen Ausbildung erbringst Du insge-
samt mind. 850 Praxisstunden in Einrichtungen der Altenhilfe.

Kosten und Förderung:
Aufnahme- und Prüfungsgebühr sowie Lernmittelkosten. 
Wir erheben aktuell kein Schulgeld, da Schulgeldersatz 
durch den Freistaat Bayern gewährt wird. Eine Förderung 
der Ausbildung durch die Arbeitsagentur über Bildungs-
gutschein ist bei Vorliegen der individuellen  
Voraussetzungen möglich.

Ausbildung
zum/zur staatlich geprüften 
            Pflegefachhelfer/in (Altenpflege)

Wir freuen 

uns auf Deine 

Bewerbung!

Informationen

Aufnahmevoraussetzungen
 Vollendung des 16. Lebensjahres

• Erfolgreicher Abschluss der Mittelschule, eine 
 gleichwertige Schulbildung oder eine abgeschlossene 
 Berufsausbildung
• Amtliches Führungszeugnis (nicht älter als drei Monate)
• Gesundheitliche Eignung für einen pflegerischen Beruf 
 (Formblatt) 
• Bewerber, die Deutsch als Fremdsprache erlernten, 
 führen den Nachweis über hinreichende Deutschkennt-
 nisse in Wort und Schrift zur Gewährleistung einer 
 erfolgreichen Teilnahme am Unterricht.
• Ausbildungsvertrag mit einer Einrichtung der Altenpflege

Ausbildungsdauer
 700 Unterrichtsstunden und mind. 850 Praxisstunden

Ausbildungsvertrag mit einer 
Einrichtung der Altenpflege
 gemäß § 7 PflBG i. V. § 72, 1 und 2 SGB XI 

 zugelassener stationärer Pflegeeinrichtungen und 
 nach § 37 SGB V zugelassener ambulanter Pflege-
 einrichtungen

Ausbildungsvergütung
 gemäß Tarifvertrag der Ausbildungseinrichtung

Mögliche berufliche Weiterentwicklung
 Der erfolgreiche Abschluss ermöglicht 

 den Zugang zur dreijährigen Ausbildung  
 zur/zum Pflegefachfrau/Pflegefachmann  
 und den darauf aufbauenden 
 Qualifikationen bis 
 hin zum Studium.

zu Aufnahme, Ausbildungsdauer,
            Vergütung und Weiterbildung


